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Toinen toimintavuosi
1.1.2006 – 31.12.2006

TOIMINAKERTOMUS 1.1.2006-31.12.2006
Review of Operations 1.1.2006-31.12.2006
Project Management Institute Chapter Finland Yhdistys Ry:n vuosikokous pidettiin Nokian tiloissa 7.2.2006, kokoukseen osallistui 22 jäsentä. Uuteen hallitukseen valittiin Seppo Halminen puheenjohtajaksi, Pekka Mäkelä rahastonhoitajaksi, Peter Waenerberg sihteeriksi sekä Rajiv Arora, Deepak Chauhan ja Tuomo Saari jäseniksi. Hallituspaikkansa jätti yhdistyksen perustamisesta saakka hallituksessa toimineet Matti Ahvenharju ja Päivi Manninen.

The Project Management Institute Chapter Finland membership meeting was held on February 7th at the Nokia premises, 22 members participated in the meeting. The new board was elected as follows: Seppo Halminen chairman, Pekka Mäkelä treasurer, Peter Waenerberg secretary and Deepak Chauhan, Rajiv Arora and Tuomo Saari members. Matti Ahvenharju and Päivi Manninen resigned, they had been on the chapter board since the foundation of the chapter. 

Yhdistyksen hallitus on toimintavuoden aikana kokoontunut 9 kertaa. Hallitustyö on pääsääntöisesti keskittynyt jäsentapahtumien suunnitteluun sekä järjestämiseen, yhdistyksen jäsenten aktivoimiseen sekä yhdistyksen suhteiden ylläpitoon ja kehittämiseen sekä muihin PMI Chaptereihin että muihin alalla toimiviin yhteisöihin.
The Chapter Board has had 9 meetings during the past year. The main areas covered in the meetings have been planning and implementing events for the chapter members, activating the chapter members, and managing and developing the relationships to both other PMI chapters and other organizations working in the project management area.
Jäsentapahtumien tavoitteena on ollut toisaalta tarjota jäsenille projektihallintaan liittyvää tietoa toisaalta tarjota tilaisuus ansaita PMP sertifioinnin ylläpitämiseen tarvittavia PDU-pisteitä. Vuoden aikana on järjestetty koulutus- ja infotilaisuuksia seuraavasti:

· vuosikokouksen yhteydessä Lauri Multamäki piti esityksen ”Make a difference – Leadership in project management”

· kesäkuussa Osmo Härkönen esitti Wärtsilän tavan hoitaa voimalaitosprojekteja
· samassa tilaisuudessa Antero Karjalainen esitti Madridissa pidetyn PMI – EMEA kokouksen antia

· syyskuussa PMI:n  CEO Greg Balestero piti esityksen chapterin jäsenille

· lokakuussa John Patton / Cadence piti esityksen "The Eight Biggest Problems in Project Planning and Execution in the World Today, and the Solutions for Each"
The target with the chapter member events has been both to offer information about project management related topics and to provide possibilities to earn PDUs required in maintaining the PMP certification. The events organized during the year are:
· during the last year membership meeting Lauri Multamäki had a presentation called ”Make a difference – Leadership in project management”

· in June Osmo Härkönen presented the Wärtsilä way of managing power plant projects 
· in the same event Antero Karjalainen presented findings from the PMI – EMEA meeting held in Madrid 
· Greg Balestero, CEO of PMI had a presentation for the chapter members
· in October John Patton / Cadence had a lecture called "The Eight Biggest Problems in Project Planning and Execution in the World Today, and the Solutions for Each"
Kesäkuun alussa järjestettiin kokous johon osallistui hallituksen jäsenten lisäksi 7 muuta yhdistyksen jäsentä. Kokouksen tuloksena oli mm. Portfolio management ja Program management aiheisten tapahtumien järjestäminen alkuvuonna 2007. Lisäksi lähdettiin kehittämään yhdistyksen web-sivustoja laajennetuin voimin.

In June the chapter board organized a meeting in which in addition to the board members also 7 volunteers participated. As a result of the meeting, events covering Portfolio management and Program management were organized at the beginning of 2007. Additionally a project to renew and develop the chapter web-pages was initiated.

Yhdistys on myös järjestänyt keskustelufoorumin johon osallistuu PMI:n toiminnassa mukana olevien merkittävien suomanaisten yritysten johtohenkilöitä. Vuoden aikana yhdistys on puheenjohtajansa kautta kehittänyt yhteistyötä PRY / IPMA kanssa. Yhdistyksen jäsenmäärä on tasaisesti kasvanut vuoden aikana ja oli vuoden lopussa 137 mikä tarkoitta noin 40% kasvua.
The chapter has also started to organize a round table discussion with executives from major Finnish companies involved in the PMI Chapter Finland. During the year the chapter has via its president developed the co-operation with PRY/IPMA. The number of chapter members has grown steadily during the year, and was 137 at the end of 2006. This is an increase of about 40%..

	
	
	
	

	TULOSLASKELMA - INCOME STATEMENT
	1.1.2006-31.12.2006

	
	
	
	

	Varsinainen toiminta - Actual activities
	

	
	
	
	

	
	Tuotot - Incomes
	

	
	
	Tilaisuudet/Kannatus - Competence 
	1080,00

	
	
	
	

	
	Kulut - Expences
	

	
	
	
	

	
	
	Toimintakulut - Operational expences
	0,00

	
	
	Jäsentilaisuuksien kulut - Competence 
	0,00

	
	
	Viestintäkulut - Communications costs
	-386,80

	
	
	Jäsenhankinnan kulut - Marketing costs
	-310,21

	
	
	
	

	
	Kulut yhteensä - Expences total
	-697,01

	
	
	
	

	
	Tuotto/kulujäämä - Income/Expences surplus
	382,99

	
	
	
	

	Varainhankinta - Asset collection
	

	
	
	
	

	
	
	Jäsenmaksut - Membership dues
	2520,00

	
	
	
	

	
	Tuotto/kulujäämä - Income/Expences surplus
	2902,99

	
	
	
	

	Sijoitus ja rahoitustiminta - Financial income/expence
	

	
	
	
	

	
	
	Pankkikulut/tuotot - Financial Expence
	-28,66

	
	
	
	

	
	Tilikauden voitto - Profit
	2874,33

	
	
	
	


	TASE – BALANCE SHEET
	

	
	
	
	31.12.2006

	VASTATTAVAA – LIABILITIES
	

	
	
	
	

	
	Oma pääoma - Own capital
	611,33

	
	
	
	

	
	Vieras pääoma - Creditors
	0,00

	
	
	
	

	
	Tilikauden voitto /tappio - Profit/loss
	2874,33

	
	
	
	

	
	Edellisten kausien voitto/tappio-Cumulat profit/loss
	6737,01

	
	
	
	

	VASTATTAVAA YHTEENSÄ - LIABILITIES TOTAL
	10222,67

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	VASTAAVAA - ASSETS
	

	
	
	
	

	
	Pysyvät vastaavat - Non current assets
	

	
	
	
	

	
	Vaihtuvat vastaavat - Current assets
	

	
	
	Pankkitili - Cash and cash equivalents
	10222,67

	
	
	
	

	VASTAAVAA YHTEENSÄ - ASSETS TOTAL
	10222,67

	
	
	
	


Espoossa / in Espoo 22.2.2007
Seppo Halminen
Peter Waenerberg
Deepak Chauhan

Rajiv Arora

Tuomo Saari

Pekka Mäkelä

